MIASTO NOWY DWOR MAZOWIECKI
PODAJE KRYTERIA NABORU DO PUBLICZNYCH PRZEDSZKOLI,
ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH
W PUBLICZNYCH SZKOLACH PODSTAWOWYCH
ORAZ INNYCH FORM WYCHOWANIA PRZEDSZKOLNEGO
NA ROK SZKOLNY 2022/2023

Do publicznych przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w publicznych szkolach
podstawowych przyjmuje si¢ kandydatow zamieszkalych na terenie Miasta Nowy Dwor
Mazowiecki.

Kandydaci zamieszkali poza Nowym Dworem Mazowieckim moga by¢ przyjeci w naborze
uzupehiajacym, jezeli placowka bedzie dysponowata wolnymi miejscami.

W naborze moga wziac¢ udzial dzieci urodzone w latach:

1. 2016 (dzieci 6-letnie, ktore maja obowigzek realizacji rocznego obowigzkowego
przygotowania przedszkolnego w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej),

2. 2017, 2018 i 2019 (dzieci 3, 4 i 5-letnie, ktoére majg prawo do korzystania z
wychowania przedszkolnego w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej).

Rodzic dziecka ubiegajacy si¢ o miejsce w przedszkolu oddziale przedszkolnym w
publicznej szkole podstawowej przy skladaniu wniosku obowiazany jest do
przedstawienia aktu urodzenia dziecka oraz stosownego dokumentu potwierdzajacego
numer PESEL dziecka, a w przypadku braku numeru PESEL seri¢ i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢.

1. Kryteria obowiazkowe

Zgodnie z art. 131 ust. 1-3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021r.
poz. 1082 ze zm.) tzw. kryteria ustawowe, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego
brane pod uwagg sa nastgpujace kryteria:

1.1.Kandydat mieszka na terenie gminy prowadzacej mabér — kryterium okreslane
automatycznie na podstawie adresu zamieszkania kandydata.

Liczba pkt.: 500

Ponizsze kryteria maja jednakowa warto$¢. Spehianie jednego lub kilku z kryteriow
obowigzkowych jest rownoznaczne z przyznaniem kandydatowi 60 pkt. ,,naborowych”.

1.2.Kandydat z rodziny wielodzietnej (3 i wiecej dzieci) — wymagane dokumenty
potwierdzajace spetnianie kryteriow: os§wiadczenie rodzicow o wielodzietnosci.

1.3.Wobec kandydata orzeczono niepelnosprawnos¢— wymagane dokumenty
potwierdzajace spetnianie kryteriow: poswiadczona notarialnie
lub administracyjnie kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci kandydata.



1.4.Wobec ojca lub matki kandydata orzeczono niepelnosprawnos¢— wymagane
dokumenty potwierdzajace  spelnianie  Kryteriow: poswiadczona notarialnie  lub
administracyjnie kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci rodzica.

1.5.Wobec obydwojga rodzicow kandydata orzeczono stopien niepelnosprawnosci —
wymagane dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriow: poswiadczona notarialnie lub
administracyjnie kopia orzeczenia o niepetnosprawnosci obojga rodzicow.

1.6.Wobec rodzenstwa kandydata orzeczono niepelnosprawnosci — wymagane dokumenty
potwierdzajace spetnianie kryteriow: poswiadczona notarialnie lub administracyjnie kopia
orzeczenia o niepetnosprawnosci rodzenstwa kandydata.

1.7.Kandydat wychowywany przez samotng matke¢ lub samotnego ojca — wymagane
dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow:

poswiadczona notarialnie lub administracyjnie kopia prawomocnego wyroku sadu:
-0 rozwodzie lub separaciji,
-dotyczacego powierzenia wykonywania wladzy rodzicielskiej,
e o$wiadczenie rodzica o samotnym wychowywaniu dziecka oraz o niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem,
o akt zgonu rodzica dziecka,
o zaswiadczenie z Zakladu Karnego o odbywaniu kary pozbawienia wolnosci przez
rodzica dziecka.

1.8.Kandydat objety piecza zastepcza — wymagane dokumenty potwierdzajace spetnianie
kryteriow: poswiadczona notarialnie lub administracyjnie  kopia wyroku sadu
w sprawie przyznania pieczy zastgpczej nad kandydatem. Postanowienie Sadu
o umieszczeniu dziecka w rodzinie zastepczej lub zaswiadczenie z O$rodka Pomocy
Spotecznej o przebywaniu dziecka w rodzinie zastepczej.

2. Kryteria dodatkowe

Na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria okreslone
Uchwatg NR XXX/394/2021 Rady Miejskiej w Nowym Dworze Mazowieckim z dnia 29

grudnia 2021 roku w sprawie okreslenie kryteriow na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do
przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych i innych form wychowania
przedszkolnego prowadzonych przez Miasto Nowy Dwor Mazowiecki oraz dokumentéw niezbgdnych do
potwierdzenia tych kryteridw i przyznania tym kryteriom okre$lonej liczby punktéw

Do kazdego kryterium przypisana jest liczba pkt. ,,naborowych”.

Liczba punktéw decyduje o kolejnosci przyje¢ kandydatéw -w zwigzku z ograniczong iloscia
miejsc w przedszkolu, o kolejnosci przyjecia kandydatow z tg samg ilo$cig punktow decyduje
termin ztozenia kompletnego wniosku zgodnie z § 3 Uchwaty Nr XXX/394/2021 Rady
Miejskiej w Nowym Dworze Mazowieckim z dnia 29 grudnia 2021roku.

2.1. Dziecko, ktorego oboje rodzice/opiekunowie prawni pracuja na podstawie umowy o
prac¢ co najmniej 2 etatu, umowy cywilnoprawnej, ucza si¢ w systemie dziennym,
prowadza gospodarstwo rolne lub dzialalno$¢ gospodarcza, - wymagane dokumenty
potwierdzajace spetnianie kryteridéw: Zaswiadczenia pracodawcy o zatrudnieniu, kopie umow



cywilnoprawnych za okres ostatnich 3 m-cy, zaswiadczenie szkoly/uczelni potwierdzajace
nauke w trybie dziennym, wydruk ze strony internetowej Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej albo informacja z Krajowego Rejestru Sadowego, zaswiadczenie
o podleganiu ubezpieczeniu spotecznemu w KRUS.

e Liczba pkt. — 100

2.2.Dzieci podlegajace rocznemu obowigzkowemu przygotowaniu przedszkolnemu oraz
dzieci, ktorym gmina zobowigzana jest zapewni¢ na mocy odrebnych przepiséw miejsce
do realizacji prawa do skorzystania z wychowania przedszkolnego — wymagane
dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow: oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego

e Liczba pkt. — 80

2.3.Kandydat, ktorego rodzenstwo bedzie kontynuowalo w roku szkolnym 2022/2023
edukacje w tym samym przedszkolu lub szkole podstawowej wchodzacej w sklad
zespolu placowek oswiatowych, oddziale przedszkolnym przy szkole podstawowej —
wymagane dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow: o$§wiadczenie rodzica/opiekuna
prawnego o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego przez pozostate dzieci.

e Liczba pkt. — 60

2.4 Kandydat, ktorego rodzenstwo kandyduje do przedszkola lub szkoly podstawowej
wchodzacej w sklad zespolu placowek oswiatowych, oddzialu przedszkolnego przy
szkole podstawowej — wymagane dokumenty potwierdzajace spelnianie Kkryteriow:
o$wiadczenie rodzica/opiekuna prawnego o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego
przez pozostate dzieci.

e Liczba pkt. — 50

2.5.Dziecko, zamieszkujace w obwodzie szkoly podstawowej aplikujace do przedszkola
znajdujacego si¢ w obwodzie szkoly podstawowej lub droga dziecka z domu do
przedszkola wskazanego we wniosku rekrutacyjnym jest krotsza niz droga do
jakiegokolwiek innego przedszkola, ktorego organem prowadzacym jest Miasto Nowy
Dwor Mazowiecki — wymagane dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriow:
o$wiadczenie rodzica/opiekuna

e Liczba pkt. — 40

2.6.Rodzice/prawni opiekunowie kandydata zlozyli zeznanie podatkowe za rok 2021 w
Urzedzie Skarbowym w Nowym Dworze Mazowieckim - wymagane dokumenty
potwierdzajace spetnianie kryteriow: Oswiadczenie o miejscu sktadania rocznej deklaracji
podatkowe;j.

e Liczba pkt. — 50



INFORMACJE DOTYCZACE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

o Administratorem danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji bedzie
przedszkole do ktorego dziecko zostanie przyjete.

o Podstawg prawng przetwarzania danych jest:

e - do dnia 24 maja 2018 r. art. 23 ust. 1 pkt 2 ustawy o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 22019 r. poz. 1781 z p6zn. zm.) w zwigzku z przepisami Rozdziatu 6 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z p6zn. zm.),

e - a od dnia 25 maja 2018 r. art. 6 ust. 1 lit. ¢) Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lnego
rozporzadzenia o ochronie danych) (Dz. Urz. UE 2016: L.119/1), dalej zwane RODO,
w zwigzku z przepisami Rozdziatu 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2020. poz. 910 z p6zn. zm.).

e W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie beda udostepniane zadnym
podmiotom trzecim. Dane moga by¢ udostepnione jedynie w sytuacji, gdy zwrdci sie
0 to uprawniony organ w ramach prowadzonego przez siebie postgpowania (np.
policja, prokuratura, sad).

o Dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego.

e Dane zgromadzone w procesie rekrutacji beda przechowywane przez jednostke, do
ktorej kandydat zostanie przyjety nie dtuzej niz do konca okresu, w ktorym kandydat
uczeszcza do tej jednostki (zgodnie z art. 160 ust. 1 ustawy Prawo o$wiatowe).
Jednostki, do ktorych kandydat nie zostat przyjety przechowuja jego dane przez okres
jednego roku, chyba ze na rozstrzygnigcie dyrektora jednostki zostala wniesiona
skarga do sadu administracyjnego 1 postepowanie nie zostalo zakonczone
prawomocnym wyrokiem, wowczas dane s3 przechowywane do momentu
uprawomocnienia si¢ wyroku.

e Prawnym opiekunom kandydata przystuguje prawo dostepu do danych osobowych
kandydata, zadania ich sprostowania lub usuni¢cia. Wniesienie zgdania usuni¢cia
danych jest rownoznaczne z rezygnacja z udzialu w procesie rekrutacji. Ponadto
przyshuguje im prawo do zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach
okreslonych w art. 18 RODO.

e W ramach prowadzenia procesu rekrutacji dane nie sg przetwarzane na podstawie art.
6 ust. 1 lit. €) lub f) RODO, zatem prawo do wniesienia sprzeciwu na podstawie art.
21 RODO nie przystuguje. Podobnie ze wzgledu na fakt, iz jedyng podstawa prawng
przetwarzania danych w procesie naboru jest art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO nie przystuguje
prawo do przenoszenia danych na podstawie art. 20 RODO.

e W trakcie przetwarzania danych na potrzeby procesu rekrutacji nie dochodzi do
zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani do profilowania, o ktérych mowa w
art. 22 ust. 1 1 4 RODO. Oznacza to, ze zadne decyzje dotyczace przyjecia do
jednostki nie zapadajg automatycznie oraz ze nie buduje si¢ zadnych profili
kandydatow.

e Opiekunom prawnym kandydata, jezeli twierdza, ze przetwarzanie danych w procesie
rekrutacji narusza obowigzujace przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego, zgodnie z art. 77 RODO. W Polsce organem nadzorczym, o
ktorym mowa jest Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych/Prezes Urzgdu
Ochrony Danych Osobowych. Nalezy pamigta¢, iz ten tryb dotyczy wylacznie
zagadnienia zgodno$ci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie dotyczy za$



przebiegu procesu naboru, dla ktorego S$ciezke odwotawcza przewiduja przepisy
Prawa oswiatowego.

Podanie danych zawartych w wniosku o przyjecie do przedszkola i dotgczonych
dokumentach nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajagcym
ubieganie si¢ o przyjecie do jednostki lub umozliwiajgcym Korzystanie z
pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszczegdlnych kryteriow naboru, co wynika
z przepisdow Rozdzialu 6 ustawy Prawo o$§wiatowe, w szczegolnosci uregulowan art.
150 tej ustawy. Oznacza to, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne
dla uczestniczenia w procesie rekrutacji do jednostki, natomiast podanie (w tym
dotgczenie stosownych dokumentéw) danych potwierdzajacych spetnianie
poszczegbdlnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby moc
korzysta¢ z tych kryteriow.

Punkty z kryteriow podstawowych i dodatkowych sumuja sie.

Z up. BURMISTRZA -
/-/Jacek Gereluk
Sekretarz



